
 
 
 

Öffentliche Stellenausschreibung 
 
Im Eigenbetrieb „Kommunalwirtschaftliche Dienstleistungen Suhl“ ist ab 01.06.2024 die 
Stelle 
 

Technischer Mitarbeiter Friedhof (m/w/d) 
 

neu zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 
 Allgemeiner Unterhalt auf kommunalen Friedhöfen 

 Grabpflege kommunaler Gemeinschaftsgräber 
 Durchführung aller sonstigen gärtnerischen Arbeiten auf Friedhöfen 
 Instandsetzung baulicher Anlagen 
 Winterdienst auf Friedhöfen 

 Durchführung von Urnenbeisetzungen, -umbettungen und -ausbettungen, Mitarbeit 
bei Erdbestattungen, Entfernung verwaister Gräber 

 Maschineller und manueller Winterdienst außerhalb von Friedhöfen 
 Hallenbetreuung sowie musikalische Betreuung der Trauerfeiern, 

Reinigungsarbeiten 
 Erfüllung von Sonderaufgaben im Rahmen des Gemeinschaftsbetriebes 

entsprechend der fachlichen Befähigung des Stelleninhabers 
 
Von den Bewerbern (m/w/d) werden folgende Voraussetzungen erwartet:  
 
 Ausbildung als Gärtner, Bestattungsfachkraft oder andere geeignete 

Berufsausbildung 
 

Arbeitszeit: 
 
Es handelt sich hierbei um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer wöchentlichen 
Arbeitszeit von 39 Stunden. 
 
Bewertung: 
 
Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 5 TVöD bewertet. 
 



Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 05.05.2024 an 
Stadtverwaltung Suhl, Personal- und Hauptamt, Friedrich-König-Str. 42, 98527 Suhl oder 
an bewerbung@stadtsuhl.de 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. 
 
Bitte beachten Sie, dass Ihre Daten beim Versand einer E-Mail unverschlüsselt 
übertragen werden. 
 
Wir weisen darauf hin, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. 
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Unterlagen nicht 
berücksichtigter Bewerbern (m/w/d) vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung der 
Unterlagen bitten wir um Beilage eines ausreichend frankierten und adressierten 
Rückumschlages. 
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